OPISOWE SPRAWOZDANIE Z DZIAEALNOSCI I WYKONANIA PLANU
FINANSOWEGO MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W SWINOUJSCIU
ZA 2014 ROK

WYDATKI

Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Swinoujsciu w 2014 roku realizowal zadania
natozone na gming ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013r., poz.
182 ze zm.), obowigzujacg od 01 maja 2004 r., a takze ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2013 r., poz. 135 ze zm.). Realizacja
tych zadan dokonywana byla woparciu o Srodki wiasne gminy oraz $rodki przyznane na
realizacje zadan zleconych gminom. Ponadto, MOPR realizowal miedzy innymi zadania
wskazane w ustawie z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 1.
poz. 114) ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.
U. z 2012 1., poz. 1228 ze zm.) oraz ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie
zasitkéw dla opiekunéw (Dz. U. z 2014 r. poz. 567) jako zadanie zlecone gminie.

Wykonanie zadan nastgpito w ponizszych dziatach i rozdziatach klasyfikacji budzetowej:

DATKI GMINY
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Rozdzial 85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi — zadanie wiasne gminy

Rozdzial 85195 - Pozostata dzialalno§¢ — zadanie zlecone gminie

DZIAY/852 = POMOC SPOLECZNA

Rozdzial 85202 - Domy pomocy spolecznej — zadanie wlasne gminy

Rozdzial 85206 - Wspieranie rodziny — zadanie wiasne gminy

Rozdzial 85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz skladki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego -
zadanie zlecone gminie

Rozdzial 85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz skladki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego -
zadanie wlasne gminy

Rozdzial 85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajgce niektore

$wiadczenia z pomocy spolecznej, niektore $wiadczenia rodzinne oraz za




osoby uczestniczace W zajeciach w centrum integracji spolecznej -
zadanie zlecone gminie

Rozdzial 85213 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajgce niektore
éwiadczenia z pomocy spolecznej, niektore $wiadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczace W zajeciach w centrum integracji spoleczne] —
zadanie wlasne gminy |

Rozdzial 85214 - Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
— zadanie wlasne gminy

Rozdzial 85216 - Zasilki stale - zadanie wlasne gminy

Rozdzial 85219 - Oérodki pomocy spolecznej — zadanie wlasne gminy

Rozdzial 85219 - Oérodki pomocy spolecznej — zadanie zlecone gminie

Rozdzial 85228 - Uslugi opiekunicze i specjalistyczne ushugi opickuncze — zadanie zlecone
gminie

Rozdzial 85228 - Uslugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekunicze — zadanie wasne gminy

Rozdzial 85295 - Pozostala dziatalnos¢ (dozywianie) — zadanie wiasne gminy — $rodki rzgdowe

Rozdzial 85295 - Pozostata dziatalnos¢ — zadanie zlecone gminie

DZIAL 853 POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE

Rozdzial 85395 — Pozostala dziatalno$¢ - EFS — zadanie wlasne gminy




DZIAY, 851/ OCHRONAZDROWIA

Rozdzial 85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkow: 222.400,00 zi
Wykonanie: 214.508,05 zi
Wskaznik wykonania: 96,45 %

W ramach Ogrodka Interwencji Kryzysowej Micjskiego Oérodka Pomocy Rodzinie
podejmowane byly dzialania majace na celu udzielanie pomocy i wsparcia osobom i rodzinom
~ znajdujgeym  si¢ W sytuacji kryzysowej spowodowanej 16znego rodzaju zdarzeniami
traumatycznymi ($miercia, samobojstwem, przewlekla choroba, naduzywaniem alkoholu itp.).
Dziatania pracownikow OIK skierowane byly na udzielanie specjalistycznego poradnictwa w
ramach interwencji kryzysowej. Poradnictwo $wiadczone bylo przez 5 psychologéw, pedagoga
oraz prawnika. Specjalisci zatrudnieni w OIK w2014 r. przyjeli ogélem 330 rodziny i udzielili
1.087 porad w tym: 215 porady prawne, 818 porad psychologicznych i 54 porady pedagogiczne.

7 inicjatywy pracownikow Oérodka Interwencji Kryzysowej w 2013 roku zostat
opracowany program skierowany do uczniéw klas gimnazjalnych majacy na celu przyblizenie
problematyki oraz sposobow radzenia sobie w trudnych i kryzysowych sytuacjach, w
szczegblnoéei:  problematyki  z zakresu przezywanych —emoci, powszechnosei  sytuacji
kryzysowych, mozliwosci reagowania na kryzys i metod pomocy osobom w kryzysie.

7 doéwiadczenia pracownikéw wynika, iz wiele mlodych o0séb czesto boryka sig
7 r6znego rodzaju problemami oraz poszukuje ich rozwigzania, jednakze nie zawsze udaje im si¢
to zrealizowaé przy wykorzystaniu konstruktywnych metod. Klientami Osrodka jest mlodziez,
ktéra nie tylko nie poradzila sobic na poczatku pojawienia si¢ sytuacji problemowej majacej
swoje podloze w rodzinie, kontaktach z rowiesnikami, otoczeniu, zawodach mitosnych,
niepowodzeniach szkolnych itp., ale takze taka, ktora szczegblnie trudne sytuacje postanowila
rozwigzaé wybierajac droge samookaleczen czy tez prob samobdjczych. Stad tez powstala
inicjatywa, aby mtodym osobom przedstawi¢ wachlarz mozliwosci, z jakich mogg skorzystaé
pokonujge trudne sytuacje, nie ingerujac we wlasne zdrowie i zycie. To réwniez inicjatywa,
dzieki ktérej uczniowie mogli zdoby¢é wiedze 1 umiejgtnosci bgdace podstawa do zapobiegania
nicktérym, czesto tragicznym w skutkach sytuacjom problemowym.

7 uwagi na liczng grupg docelows, jaka byli uczniowie klas gimnazjalnych na wszystkich
szczeblach, zajecia byly kontynuowane w 2014 roku. Przeprowadzono a zarazem dokoficzono
zajecia w dwoch ostatnich klasach Gimnazjum Publicznego Nr 3w Swinoujsciu w IIT klasie.
Odbyly sie¢ 2 spotkania dwugodzinne, w ktorych udziat wzielo 34 uczniow. Zajgcia
przeprowadzono  takze wéréd  nowoprzybylych — uczniow W klasach  pierwszych
w Gimnazjum Publicznym Nr 1 w wymiarze 10 godzin dla 113 uczni6w oraz Gimnazjum
Publicznym Nr 2 w wymiarze 10 godzin dla 119 uczniéw. :

Podsumowujac cale przedsiewzigcic mozna stwierdzi¢, iz na terenie Miasta Swinoujécie
wszystkie klasy, na kazdym poziome i we wszystkich gimnazjach otrzymaly informacje oraz
wiedze o przeciwdziataniu trudnym sytuacjom kryzysowym. Majac jednak na uwadze fakt, iz
tego rodzaju problematyka jest niezmiernie istotna, zamierzeniem pracownikow OIK jest ich
kontynuacja w kolejnym nowym roku szkolnym z nowoprzybylymi uczniami do gimnazjoéw.
Sprawi to, iz tego rodzaju zajecia stang si¢ tradycjg we wzajemnej wspolpracy OIK i placowek
o$wiatowych.

Nowym dziataniem podjetym przez pracownikéw OIK bylo stworzenie programu oraz
zorganizowanie grupy wsparcia dla osob w zalobie. Grupa zostala stworzona z mysla
o tych, ktérzy utracili ukochane osoby i nie radza sobie po ich $mierci. Zal i smutek jaki
towarzyszy wtedy osobom, powoduje, iz czujg si¢ one bardzo samotne i niezrozumiate. Osoby




potrzebujace wsparcia 1 niemogace goO  Zawsze otrzyma¢ ze  strony rodziny
i przyjaciol, mialy mozliwoéé uzyskania pomocy w ramach opisywanej powyZzej grupy.

Informacja o planowanym dzialaniu zostala rozpowszechniona we wszystkich
instytucjach na terenie miasta oraz lokalnych mediach.

7 uwagi na fakt, iz jest to trudna i osobista problematyka, ktorej czgsto towarzysza
bznorodne emocje, grupa nie liczyla zbyt duzej ilosci uczestnikow. Osoby, ktére deklarowaty
gotowos¢ udzialu w grupiec w efekcie koficowym zdecydowaly si¢ na indywidualny kontakt
z psychologiem, chcgc przygotowaé si¢ dopiero na uczestnictwo w grupie. Pozostate osoby
wziely udzial w spotkaniach zaproponowanych w ramach grupy wsparcia. Psycholog OIK
prowadzacy zajgcia przeprowadzit dwie edycje grupy wsparcia.

I edycja miata miejsce w okresie od 24.02.2014 1. do 19.05.2014 r. Odbylo si¢ 7 spotkai
dla 3 osdb.

Il edycja zostala zorganizowana W okresic od 06.10.2014 r. do 29.12.2014.
Przeprowadzono 7 spotkan dla 5 osob.

W okresie od 06 pazdziernika do 30 listopada 2014 roku zostaly Zorganizowane
i przeprowadzone bezplatne warsztaty  informacyjno-edukacyjno-profilaktyczne dla
mieszkaficow Swinoujécia z zakresu psychologii i prawa.

Zajecia zostaly przeprowadzone przez pracownikéw Osrodka Interwencji Kryzysowej
oraz Specjalistycznego Oérodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w ramach
powierzonych im obowigzkéw stuzbowych, Specjalisci przygotowali szeroka oferte warsztatow
m.in. z zakresu wychowania dzieci oraz sposobow pokonywania probleméw dnia codziennego.

W celu rozpowszechnienia informacji planowanych dziataniach zostaly przygotowane i
wydrukowane ulotki w ilogci 400 sztuk. Materialy informacyjne zostaty przekazane do
wszystkich przedszkoli miejskich, szkot podstawowych, gimnazjow, érodowiskowych ognisk
wychowawcezych, stowarzyszen dzialajacych na rzecz 0sob niepelnosprawnych, Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Oérodka Leczenia Uzaleznien oraz Polsko-Niemieckiego Forum
Kobiet Euroregionu Pomerania celem poinformowania o niniejszym przedsigwzigein jak
najwickszej liczby mieszkancow. Odbylo si¢ 6 warsztatbw w ramach ktérych ogdlem wzigly
udziat 33 osoby.

Dodatkowym dzialaniem, W jakim specjalisci OIK wzigli udzial bylo takze
przygotowanie oraz przeprowadzenie spotkan w ramach ,.Dni Aktywnego Seniora”. Psycholog
przygotowal na tg okoliczno$é wyktad pt.: ,Starzenie sig, jako wyzwanie” oraz warsztat: Jak
pokonywa¢ trudnosci”.

Wydatki biezgce poniesione na funkcjonowanie Osrodka Interwencji Kryzysowej obejmuja:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane:
a) wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 170.104,60 z1
- wydatki zwigzane Z realizacja zadan statutowych:
a) wplaty na PFRON 3.792,48 zi
b) zakup materialow i wyposazenia (czajnik, publikacje i pamigé Pen Drive, 2.453,80 zi
tonery, papier do drukarek, UPS, materialy biurowe i pozostate)

¢) zakup ustug zdrowotnych 184,00 zt
d) zakup ushug pozostalych (ustugi pedagogiczne, ustugi psychologiczne,
ustugi prawne, oplaty za media i eksploatacyjne, abonament RTV) 32.939,07 zt
¢) oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych 100,00 zt
w ruchomej publicznej sieci telefonicznej
f) oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych 526,86 z1
w stacjonarnej publicznej sieci telefonicznej
g) podréze stuzbowe krajowe 216,00 zi
h) odpisy na ZFSS 3.741,24 7}




i) szkolenia pracownikow niebgdacych czlonkami korpusu shuzby cywilnej 450,00 z1.

Rozdzial 85195 — Pozostala dzialalno$¢ — zadanie zlecone gminie

Plan wydatkow: 7.000,00 z1
Wykonanie: 7.000,00 zi
Wskaznik wykonania: 100,00 %

Srodki dotacii celowej przekazane zostaly z budzetu panstwa na realizacjg zleconych zadan
biezacych gminy z przeznaczeniem na prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji
w sprawach o potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych dla os6b ubezpieczonych.

Srodki dotacji celowej wydatkowano na:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane

a) wynagrodzenia, skladki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 5.996,00 zt
- wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych:

a) zakup materiatéw i wyposazenia (materialy biurowe) 200,00 z1
b) zakup ustug pozostatych (ustugi pocztowe) 804,00 zl.
DZIAL852 DCSPOLECZNA

Rozdzial 85202 — Domy pomocy spolecznej — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkow: 1.028.938,00 zi
Wykonanie: 1.010.963,43 zi
Wiskaznik wykonania: 98,25 %

Wprowadzona w zycie z dniem 1 maja 2004 roku ustawa z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy
spolecznej w art. 17 ust. 1 pkt 16 oraz art. 61 okre$la zasady odplatnodci za pobyt w domu
pomocy spolecznej. Jednym z podmiotéw zobowiazanych do ponoszenia czgsci oplaty za pobyt
w domu pomocy spolecznej jest gmina kierujaca swego mieszkarca do tego domu.

Wydatki biezace zwigzane z realizacja zadan statutowych stanowia koszt pobytu 43 naszych
podopiecznych skierowanych i umieszczonych w Domach Pomocy Spotecznej w: Resku,
Jarominie, Sniatowie, Szczecinie, Darskowie, Siemionkach, Mysliborzu, Zydowie, Nowogardzie,
Bobolicach, Kozarzach, Walczu, Augustowie, Wilkowiczkach, Bornym Sulinowie, Modrzewcu,

7abowie, Sandomierzu, Kukawkach, Batowicach, Raszewach, Kamieniu Wielkim, Nowym
Czarnowie, Bialogardzie Zlocieficu oraz w Czarnem.

Rozdzial 85206 — Wspieranie rodziny — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkéw ogotem: 140.152,00 z1 w tym Plan wydatkéw z dotacji: 81.118,00 zt
Wykonanie ogélem: 137.502,70 zt wtym Wykonanic ze érodkow dotacji: 79.585,62 7l
Wskaznik wykonania: 98,11 % Wskaznik wykonania: 98,11 %

Zadanie polegajace na realizacji zadan wlasnych gminy w ramach resortowego programu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2014 - asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastgpcze;.




$rodki wydatkowano na:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane:
a) wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 127.948,49 7}

w tym ze $rodkow dotacji celowej w kwocie 79.585,62 zl
- wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych:

a) wplaty na PFRON 3.992,06 zi

b) zakup materialéw i wyposazenia (materialy biurowe, telefon komérkowy) 399,00 zt

c) zakup ustug zdrowotnych 185,00 z1

d) oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych 1.040,00 zi
w ruchomej publicznej sieci telefonicznej ‘

¢) odpisy na ZFSS 3.938,15 z1.

Rozdzial 85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadezenie z funduszu alimentacyjnego oraz
skiadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego — zadanie zlecone gminie

Plan wydatkéw ogdtem: 5.773.000,00 zi
Wykonanie ogétem: 5.623.116,99 zi
Wskaznik wykonania: 97,40 %
$wiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz rozliczenia z tytulu
zaliczki alimentacyjnej (dokonywane po dniu 30 wrzeénia 2008 r.) realizowane sg na podstawie
ustawy z dnia 28 listopada 2003 1. 0 éwiadezeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114) oraz
ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 1. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2012
1., poz. 1228 ze zm.) oraz ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 1. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opieckunéw (Dz. U. z 2014 1. poz. 567) jako zadanie zlecone gminie z zakresu administracji
rzgdowej.
Koszty biezace wyplaty $wiadczen rodzinnych i $wiadczef z funduszu alimentacyjnego
przedstawiaja si¢ nastepujaco:
- wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane:
a) wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy 150.993,79 zi
w tym:
- wynagrodzenia oraz skiadki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy
pracownikow realizuj gcych zadanie w zakresie przyznawania i wyplaty
éwiadczeh rodzinnych — 139.550,93 zt _
- wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy
pracownikéw realizujacych zadanie w zakresie przyznawania i wyplaty
éwiadezef z funduszu alimentacyjnego — 11.442,86 71
b) skladki na ubezpieczenia spoleczne za 111 0s6b pobierajacych $wiadczenia

pielegnacyjne, specjalny zasilek opiekuniczy oraz zasitek dla opiekuna 244.542,81 zi
- wydatki zwigzane z realizacja zadania:
a) wplaty na PFRON 6.577,35 z1
w tym:

- wplaty na PFRON dotyczace pracownikOw realizujacych zadanie w zakresie
przyznawania i wyplaty $wiadczen rodzinnych — 3.511,39 zt
- wplaty na PFRON dotyczace pracownikéw realizujacych zadanie w zakresie
przyznawania i wyplaty swiadczen z funduszu alimentacyjnego — 3.065,96 z}
b) zakup materialow i wyposazenia ( druki, pieczatki, drukarka, materialy biurowe) 1.099,87 zl

¢) zakup ustug zdrowotnych 227,00 z1
d) zakup ustug pozostalych (wykonanie pieczatek, oplaty za media
i eksploatacyjne, konserwacja kserokopiarki) 5.709,00 zi




e) zakup ustug dostepu do sieci Internet 314,00 zt

f) podréze shuzbowe krajowe 87,00 zl
g) odpisy na ZFSS 6.487,00 z1
W tym:

- odpisy na ZFSS dotyczace pracownikow realizujgeych zadanie w zakresie
przyznawania i wyplaty $wiadezen rodzinnych —4.299,14 zl

- odpisy na ZFSS dotyczace pracownikow realizujacych zadanie w zakresie
przyznawania i wyplaty $wiadezen z funduszu alimentacyjnego - 2.187,86 zi

h) pozostate odsetki - odsetki dla opiekunéw ustalone w wysokosci 7.726,04 z}

odsetek ustawowych o ktérych mowa w art.2 ust. 3 1 4 ustawy
7 dnia 04 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw
Dz. U. z 2014 1. poz. 567).

i) szkolenia pracownik6w niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 579,00 zi
- §wiadczenia na rzecz os6b fizycznych
a) wyplata §wiadczen rodzinnych dla 1.390 oséb/rodzin, w tym: 3.895.586,10 zi

- 584 osobom wyplacono zasitki rodzinne
- 94 osobom wyplacono $wiadczenia pielggnacyjne
- 9 osobom wyplacono specjalne zasitki opiekuncze
- 715 osobom wyplacono zasitki pielegnacyjne
- 229 osobom wyplacono jednorazowg zapomoge z tytutu urodzenia dziecka
- 32 osobom wyplacono zasitek dla opiekuna
b) wyplata §wiadczen z funduszu alimentacyjnego dla 353 0s6b 1.303.188,03 zl.

Rozdzial 85212 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz
skltadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkow: 77.800,00 z1
Wykonanie: 77.513,75 zt
Wskaznik wykonania: 99,63 %

Uzyskane przez organ wiasciwy dluznika oraz organ whasciwy wierzyciela dochody,
zgodnie z art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (Dz. U. z 2012 r., poz. 1228 ze zm.) przeznacza si¢ w szczeg6lnosci na pokrycie
kosztow podejmowania dziatan wobec dhuznikéw alimentacyjnych.

Wydatki biezace poniesione w 2014 roku obejmujg:
- wynagrodzenia i skiadki od nich naliczane:

a) wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 58.764,92 z1
- wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych: '

a) zakup materialow i wyposazenia (licencja na oprogramowanic do 6.338,80 zi
obstugi $wiadczen, druki, tonery, papier do drukarek, komputer)

b) zakup ustug zdrowotnych 100,00 zt

¢) zakup ustug pozostatych (optaty za media i eksploatacyjne, konserwacja 7.349,37 z}
kserokopiarki, wykonanie pieczatek)

d) podréze stuzbowe krajowe 68,20 zi

e) oplaty komornicze 4.128,46 z1

f) szkolenia pracownikow 764,00 zL




Rozdzial 85213 — Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajgce
niektére S$wiadczenia z pomocy spolecznej, niektore Swiadczenia

rodzinne oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w centrum integracji
spolecznej - zadanie zlecone gminie

Plan wydatkow: 54.351,00 zi
Wykonanie: 54.350,64 zi
Wskaznik wykonania: 99,99 %

Srodki poniesiono, w tym rozdziale budzetowym na wydatki biezace zwigzane z
optaceniem skladek na ubezpieczenie zdrowotne za 87 0s6b pobierajgcych $wiadczenia z MOPR
na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 114) oraz ustawy z dnia 04 kwietnia 2014 1. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow
(Dz. U. z 2014 r. poz. 567).

Rozdzial 85213 — Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace
niektére $wiadczenia z pomocy spolecznej, niektore Swiadczenia
rodzinne oraz za osoby uczestniczace w zajeciach w centrum integracji
spolecznej - zadanie wlasne gminy

Plan wydatkow : 79.000,00 z}
Wrykonanie : 77.125,21 z1
Wskaznik wykonania: 97,63 %

Srodki poniesiono w tym rozdziale budzetowym na wydatki biezace zwigzane z oplaceniem
skladek na ubezpieczenic zdrowotine za 204 osoby pobierajace $wiadczenia w MOPR na
podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2013 r., poz. 182 ze
zm.).

Rozdzial 85214 - Zasilki i pomoc w naturze oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkéw ogdtem: 1.581.672,00 zt wtym Plan wydatkéw z dotacji: 265.372,00 z}
Wykonanie ogolem:  1.577 614,44 21 w tym Wykonanie ze Srodkéw dotacji: 265.372,00 zi
Wskaznik wykonania: 99,74 % Wskaznik wykonania: 100,00 %

Zadanie bylo realizowane w ramach zadan whasnych i obejmowato nastgpujace wydatki biezgce:
- wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych: )
zakup ustug pozostatych (sprawienie pochowku na koszt gminy dlall osdb) 21.960,21 z1
- §wiadczenia na rzecz oséb fizyeznych (§wiadczenia na rzecz klientow Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie):
a) zasitki celowe na zakup positkéw dla 268 0sob w szkotach, przedszkolach
i stotdwkach na kwotg 52.928,05 zi
b) zasitki celowe w ramach rzadowego programu ,,Pomoc pafistwa w zakresie
dozywiania” wyplacono dla 585 rodzin (1.254 os6b w rodzinach) na kwotg 354.580,48 zi

c) specjalny zasitek celowy dla 318 os6b na kwote 309.029,00 zt
d) inne zasitki celowe dla 763 osoby na kwotg 447.849,33 z1
¢) zasitki okresowe dla 289 0s6b na kwotg 89.095,37 zt
f) zasilek okresowy realizowany z dotacji celowej otrzymanej od Wojewody

- wyplacono dla 289 0s6b na kwote 265.372,00 zt




- wydatki na programy finansowane z udzialem $rodkéw UE:
sasitki celowe dla 18 uczestnikéw projektu ,,Sta¢ mnie na wigeej” realizowanego
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 36.800,00 zL

Rozdzial 85216 - Zasilki stale — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkow: 890.149,00 z}
Wykonanie: 878.047,10 zi
Wskaznik wykonania: 98,64 %

W ramach zadah wilasnych realizowanych przez pracownikéw MOPR, zasilek staly
przystugujgey na podstawie art. 37 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2013 r., poz. 182 ze zm.) zostal wyptacony dla 219 $wiadczeniobiorcow na kwote
878.047,10 z1 jako wydatek biezacy poniesiony na $wiadezenia na rzecz osob fizycznych.

Rozdzial 85219 — Osrodki pomocy spolecznej — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkow: 2.520.452,00 zf wtym Plan wydatkéw z dotacji: 544.172,00 zi
Wykonanie: 2.510.326,80 z1 wtym Wykonanie ze $rodkow dotacji: 543.738,00 zi
Wskaznik wykonania: 99,60 % Wskaznik wykonania: 99,92 %

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 18 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
zadaniem wlasnym gminy jest utrzymanie OsSrodka, a w tym zapewnienie $rodkow na
wynagrodzenia.

Wydatki biezace poniesione na funkcjonowanie Oérodka obejmuja:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane:

a) wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 1.940.502,84 zt
w tym ze §rodkéw dotacji w kwocie 515.862,00 zt

b) wynagrodzenia bezosobowe (specjalisty ds. bhp, za obstugge ksiggowa
Miedzyzaktadowej Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej,
wynagrodzenie za sprzatanic pomieszczen biurowych oraz

wynagrodzenie streetworkera wraz z pochodnymi) 47.187,50 zl
- wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych:
a) wplaty na PFRON 26.729,08 zi
b) zakup materialéw i wyposazenia - materiaty biurowe, $rodki czystosci, 103.841,00 =zt

zakup publikacji i ksiazek, wyposazenia (bateria do serwera, kabel, mysz
optyczna, karta do centrali telefonicznej, ups-y, komputery, drukarki
monitory, szafy biurowe, rolety, wézek platformowy, niszczarki, telefony,
czajniki, dyski, serwer plikow, programy komputerowe Microsoft Office,
licencja do serwera i do programu rodzinnej pieczy zastgpczej, bateria do
serwera, dozowniki mydla, podajniki papieru i rgeznikow papierowych,

maty podlogowe, drzwi antywlamaniowe), papier do drukarek i kserokopiarki

druki i pozostale

w tym ze $rodkéw dotacji w kwocie 12.560,00 z1
¢) zakup ustug zdrowotnych 2.292,00 z}
d) zakup ustug pozostalych 292.305,80 z1

(prawne, bankowe, pocztowe, oplaty za media i eksploatacyjne,

ochrona pomieszezen, przedluzenie gwarancji programow

uzytkowych SIGID, abonament LEX, przeglad i konserwacja kserokopiarki,
wykonanie pieczatek, wykonanie i montaz tablicy informacyjnej, montaz



sieci internetowej i monitoringu i pozostale)

¢) zakup ustug dostgpu do sieci Internet 212,00 zi

f) oplaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych 2.445,70 zk
w ruchomej publicznej sieci telefonicznej

g) oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych $wiadczonych 6.664,78 zi
w stacjonarnej publiczne;] sieci telefonicznej

h) podroze stuzbowe krajowe (delegacje, bilety komunikacji miejskiej) 7.168,33 zl

i) rézne oplaty i sktadki — ubezpieczenic mienia, cztery zestawy do 2.981,88 zi
do skiadania bezpiecznego podpisu elektronicznego

i) odpisy na ZFSS : 44.787,89 zt
w tym ze $rodkow dotacji w kwocie 15.316,00 zi

k) podatek od nieruchomosci 3.018,00 z1

1) oplaty na rzecz budzetow jst — roczna oplata za trwaly zarzad 8,80 z1

1) szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 7.250,50 zt

- wydatki majatkowe

wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych — instalacja systemu klimatyzacji 13.999,61 z!
w serwerowni i sali szkoleniowej

- §wiadczenia na rzecz oséb fizycznych:
wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (ekwiwalent za uzywanie 8.931,09 zi
i pranie odziezy, zakup wody mineralnej, zwrot za zakup okular6w korekcyjnych).

W planie finansowym na 2014 rok na dofinansowanie kosztéw ufrzymania Osérodka
przyznana zostata dotacja celowa z budzetu panistwa w wysokosci 544.172 zt.

Rozdzial 85219 — Oérodki pomocy spolecznej — zadanie zlecone gminie

Plan wydatkow: 7.917,00 z1
Wrykonanie: 7.917.00 zi
Wskaznik wykonania: 100,00 %

Na podstawie art. 18 ust. 1 pkt 9 oraz art. 53a ust.1i 2 ustawy o pomocy spolecznej (Dz. U.
z 2013 r., poz. 182 ze zmianami) do zadafi zleconych z zakresu administracji rzadowej
realizowanych przez gming nalezy wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Wydatkowana kwota stanowi pokrycie kosztow wynagrodzenia z tytulu sprawowania opieki
nad osoba catkowicie ubezwlasnowolniong w wysokoscl 7.800,00 zt. oraz kosztéw obstugi
zadania — wynagrodzenia w wysokosci 117,00 zt.

Rozdzial 85228 - Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
— zadanie zlecone gminie

Plan wydatkow: 75.000,00 z}
Wykonanie: 74.979,85 zi
Wskaznik wykonania: 99,97 %

Specjalistyczne ustugi opiekuficze dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi $wiadczone byly
przez 2 opiekunki w wymiarze 2.635,5 roboczo-godzin dla 11 oséb wymagajacych opieki.
W ramach tych uslug wykonane wydatki biezqce zostaly poniesione ha optacenic kosztow
osobowych zatrudnionych opiekunek realizujgcych zadania zlecone gminie, tj. na:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane:

wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 69.868,99 zi
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- wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych:

a) wplaty na PFRON 2217552

b) podréze stuzbowe krajowe ( zakup biletow komunikacji miejskiej) 168,00 zt

c) odpisy na ZFSS 2.187,86 7
- éwiadezenia na rzecz oséb fizycznych:

wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (zakup srodkow bhp) 537,45 zl.

Rozdzial 85228 - Uslugi opiekunicze i specjalistyczne uslugi opiekuncze
- zadanie wlasne gminy

Plan wydatkow: 919.157,00 zt
Wykonanie: 916.375,38 zt
Wskaznik wykonania: 99,70 %

W ramach ustug opiekuficzych w zakresie zadan wlasnych w 2014 roku zatrudnionych bylo
25 opiekunek, w tym 6 opiekunek zatrudnionych w ramach umowy zlecenia $wiadczacych
ustugi opiekuficze w dni wolne od pracy, soboty i $wicta. W biezgcym okresie opiekunki
$wiadezyly ushugi opiekuricze dla 187 osob, wykonujac 34.066 roboczo — godzin.

Wydatki biezace zrealizowano na:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane:

a) wynagrodzenia oraz skladki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 784.702,85 zt
b) wynagrodzenia bezosobowe wraz z pochodnymi(6 opiekunek na umowach

zlecenia) 64.751,31 zi

- wydatki zwigzane z realizacja zadan statutowych:

a) wplaty na PFRON 23.320,65 z1
b) zakup materialow i wyposazenia (niszczarka, telefon, rolety) 1.120,00 zi
¢) zakup uslug zdrowotnych 1.650,00 zi
d) zakup ustug pozostatych (wydrukowanie kart pracy dla opiekunek) 640,00 zi
e) podréze shuzbowe krajowe ( zakup biletéw komunikacji miejskiej) 1.752,00 zi
f) rézne oplaty i sktadki— ubezpieczenie OC opiekunek 850,00 zi
g) odpisy na ZFSS 23.016,29 zi
h) szkolenia pracownikow niebedacych czlonkami korpusu stuzby cywilnej 520,00 zt

- §wiadezenia na rzecz oséb fizycznych:
wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen (ekwiwalent za uzywanie
i pranie odziezy, zakup $rodkéw bhp) 14.052,28 zl.

Rozdzial 85295 — Pozostala dzialalno§é (dozywianie) — zadanie wlasne gminy
— §rodki rzadowe

Plan wydatkow: 589.052,00 zi
Wykonanie: 589.052,00 zi
Wskaznik wykonania: 100,00 %

Srodki dotacji celowej przekazano z budzetu pafistwa na realizacj¢ wlasnych zadan
biezacych gminy z przeznaczeniem na dofinansowanie realizacji wieloletniego programu
,Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania”. W analizowanym okresie z otrzymanej dotacji celowe;j
przyznano pomoc w ramach wydatkéw biezgcych poniesionych na $wiadczenia na rzecz 0séb
tizycznych w nastepujgcych formach:

- positki dla dzieci w szkotach 1 przedszkolach oraz oséb dorostych w stotéwkach
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dla 268 os6b na kwote 129.800,00 zt
- zasilki celowe w ramach rzgdowego programu ,,Pomoc panistwa w zakresie
dozywiania” dla 585 rodzin na kwote 459,252,00 zl.

Rozdzial 85295 - Pozostala dzialalno§é —zadanie zlecone gminie

Plan wydatkow: 208.162,00 zt
Wykonanie: 208.162,00 zt
Wskaznik wykonania: 100 %

$rodki dotacji celowej zostaty wydatkowane na:

- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane:
- wynagrodzenia - koszty obstugi zadania w wysokosci 4.962,00 zi
- §wiadczenia na rzecz os6b fizycznych:
- na pomoc finansowg realizowang na podstawie rzgdowego programu

wspierania 0sob uprawnionych do $wiadczenia pielggnacyjnego

ustanowionego uchwatg nr 48/2013 Rady Ministrow z dnia

26 marca 2013 roku dla 7 os6b w wysokosci 2.600,00 z}
- na pomoc finansowg realizowang na podstawie rzagdowego programu

wspierania 0sob uprawnionych do éwiadczenia pielggnacyjnego,

ustanowionego uchwatg nr 230/2013 Rady Ministréw z dnia

24 grudnia 2013 roku w wysokosci dla 94 0s6b w wysokosci 200.600,00 z1

DZIAT) 843 SPOZOSTALE ZADANIA W ZAKRESTE POLITYRI SPOEECZNE]

=]

Rozdzial 85395 — Pozostala dzialalno$¢ — zadanie wlasne gminy

Plan wydatkéw:  331.200,00 zt
Wykonanie: 302.916,33 zi
Wskaznik wykonania: 91,46 %

W ramach realizacji projektu srodki wydatkowano na:
- wynagrodzenia i skladki od nich naliczane:
a) wynagrodzenia oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy 139.711,24 z}
b) wynagrodzenia bezosobowe oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne 36.846,54 z1
- wynagrodzenie dwoch asystentéw rodziny
- wydatki zwigzane z realizacja projektu:

a) zakup materiatow i wyposazenia (materialy biurowe i promocyjne) 2.888,89 zl

b) zakup ustug pozostalych - ustugi szkoleniowe 119.440,90 z1

¢) oplaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych §wiadezonych 200,00 zt
w ruchomej publicznej sieci telefoniczne;

d) odpisy na Zaktadowy Fundusz Swiadezen Socjalnych 3.828,76 zl

Zgodnie z aneksem Nr UDA-POKL.07.01.01-32-011/08-12 z dnia 24 maja 2013 r. do
umowy ramowej Nr UDA-POKL.07.01.01-32-011/08-00 zawartej pomiedzy Wojewodztwem
Zachodniopomorskim — Wojewddzkim Urzedem Pracy a Miastem Swinoujécie — Miejskim
Ogérodkiem Pomocy Rodzinie w Swinoujéciu dotacja rozwojowa w kwocie 331.200,00 zi
przyznana zostala na dofinansowanie projektu systemowego ,,Stac Mnie na Wiece)”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspélfinansowanego ze

érodkéw Buropejskiego Funduszu Spotecznego.
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W ramach projektu podjeto dzialania na rzecz aktywizacji osob nieaktywnych zawodowo,
bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem spolecznym, korzystajgcych ze $wiadczen pomocy
spolecznej w rozumieniu ustawy o pomocey spolecznc;. Uczestnicy projektu to:

a) rodziny dotknigte problemem bezradnosci w sprawach opiekuiczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, w tym rodziny niepelne i wielodzietne, zagrozone
odebraniem dziecka - 16 kobiet w tym 4 osoby kontynuujace,

b) osoby niepetnosprawne - 10 0s6b (7 kobiet i 3 mgzczyzn),

c) osoby bezrobotne majgce niskie wyksztalcenie lub nie posiadajgce zadnych kwalifikacji
zawodowych - 18 os6b (12 kobiet i 6 mezczyzn).

W grupie oséb bezrobotnych i rodzin objgto wsparciem zindywidualizowanym 8 oséb w wieku

15-30 lat. . _

Grupe docelowg stanowily osoby wymagajace szczegblnego wsparcia. Ich dlugotrwale

pozostawanie w systemie pomocy spolecznej, spowodowalo bierno$c i uzaleznienie od pomocy.

Osoby zaproszone do udzialu w projekcie mialy niskg samooceng, brak wiary we wlasne sily,

oraz brak motywacji i determinacji w dzialaniu. Nie potrafily oceni¢ swoich mozliwosci i

zasob6w oraz oszacowaé predyspozycji. Sytuacja taka spowodowala, ze osoby te byly malo

atrakcyjne dla pracodawcow.

Wsparciem projektu zostalo objgtych acznie 44 0s6b (4 osoby kontynuujace), w tym 35 kobiet,

co wynikato z faktu, ze mialy one znacznie trudniejszy dostep do rynku pracy spowodowany

mniejsza iloscig ofert pracy, malg dostepnoscig elastycznych rozwigzan czasu pracy oraz
uprzedzeniami pracodawcéw w stosunku do zatrudniania kobiet. Ponadto, na kobietach
spoczywa obowigzek prowadzenia gospodarstwa domowego i wychowywania dzieci, co przy

niskich kwalifikacjach i wyksztalceniu, powoduje ich izolacj¢ zawodows, a w konsekwencji i

spoleczng.

Wsparciem w grupie rodzin objetych zostalo 16 rodzin, w ktérych kontrakty socjalne zawarte

zostaly z kobietami, a dziatania skierowane byly takze do pozostatych cztonkéw rodziny.

W grupie oséb dotknigtych problemem bezrobocia, w tym dlugotrwalego, wsparciem objetych

zostalo 18 osoéb.

Grupa 0s6b niepelnosprawnych wynosita 10 0s6b i stanowila 100% planowanych uczestnikéw w

ramach zadaii PCPR. Wsparciem w ramach projektu zostaly obj¢te nowe osoby, ktore nie braty

dotad udzialu we wezesnigjszych edycjach projektu.

W ramach projektu zawarto 34 kontrakty socjalne z uczestnikami.

7 osobami bezrobotnymi zostalo zawartych 18 kontraktow socjalnych. Osoby te, obok pracy
socjalnej zostaly objete nastgpujacymi formami wsparcia: szkolenie zawodowe - kurs operatora
wozka widlowego wraz z praktyczng znajomoscig jezyka niemieckiego, kurs opiekuna os6b
starszych z praktyczng znajomodcig jezyka niemieckiego, kurs malej gastronomii z praktyczng
znajomoscia jezyka niemieckiego, doradztwo zawodowe grupowe i indywidualne, pomoc
psychologa, badania do ,ksigzeczki zdrowia”, trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych
oraz warsztaty z komunikacji i autoprezentacji. '

Rodziny w ramach zawartych 16 kontraktéw zostaly objgte wsparciem asystenta rodziny, terapig

psychologa indywidualng i grupows, doradztwem zawodowym, zostaly wykonane badania do

_ksiazeczki zdrowia”, trening kompetencji i umiej¢tnosci rodzicielskich.

Dla os6b niepelnosprawnych w ramach 10 podpisanych uméw realizowane byly nastgpujgce
formy wsparcia: doradztwo zawodowe, wyjazd integracyjno-szkoleniowy, kurs komputerowy
ECDL, kurs wizazu, spotkania z psychologiem, trening kompetencji i umiejgtnosci
spolecznych, warsztaty z komunikacji i autoprezentacji.

W realizacje projektu zaangazowani byli pracownicy MOPR, w szczegdlnosei pracownicy
socjalni, asystenci rodziny, specjalista ds. reintegracji, ksiggowa oraz koordynator projektu.
Pracownicy socjalni, asystenci rodziny, specjalista ds. reintegracji aktywnie wspolpracowali
7z uczestnikami projektu i ich rodzinami. Wspdipraca ta polegata przede wszystkim na
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motywowaniu uczestnikéw i wspieraniu ich w dzialaniach podejmowanych w  zyciu
codziennym. Pozostale osoby zajmowaly si¢ gléwnie sprawnym zarzgdzaniem zadaniami
okreslonymi w projekcie od strony merytorycznej i finansowej — promocja projektu,
wizualizacja, monitorowanie postgpow, rozliczanie wydatkow, sprawozdawczo$c.

Projekt systemowy ,,Sta¢ Mnie na Wiecej” byt realizowany i kontynuowany siédmy raz z rzedu
przez pracownikéw MOPR.




